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Bons conhecimentos de pelo menos uma lingua estrangeira preferen-
cialmente o Inglés, falado e escrito.

Facilidade de comunicagdo e gosto pelo trabalho em equipa.

Capacidade de trabalho e de resposta a situagdes novas.

Referéncia D — 1 assistente técnico para ocupacao de posto de traba-
lho destinado ao desempenho de fungdes no sector de aprovisionamento ¢
patriménio, no &mbito das competéncias que estdo cometidas a Direcgado
de Servigos de Administragdo, para o exercicio das seguintes actividades:
garantir o planeamento e controlo de existéncias de bens consumiveis
e assegurar a sua distribuicdo pelos servicos, colaborar na elaboracdo
do inventario e cadastro de bens, zelar pela conservagao e manutencdo
do equipamento e das instalagdes, garantir a gestdo e conservagdo da
frota automovel, preparar organizar e acompanhar os procedimentos
administrativos de contratagdo publica.

Entendendo-se adequado o seguinte perfil:

Facilidade na utilizagdo de ferramentas informaticas, aplicagdes es-
pecificas.

Bons conhecimentos de lingua portuguesa, falada e escrita.

Facilidade de comunicag@o e gosto pelo trabalho em equipa.

Capacidade de trabalho e de resposta a situagdes novas.

Referéncia E— 1 assistente técnico para ocupagio de posto de tra-
balho destinado ao desempenho de fungdes no sector dos recursos
humanos, no dmbito das competéncias que estdo cometidas a Divisdo de
Recursos Humanos, Financeiros e Patrimoniais da Direc¢éo de Servigos
de Administragdo, para o exercicio das seguintes actividades: organiza-
¢do e actualizacdo do cadastro de pessoal, inser¢do no SRH dos dados
referentes a cada trabalhador, instrugao e apoio geral aos procedimentos
concursais, mobilidade de pessoal, aposentacdo e contagens de tempo e
registos biograficos, recolha e tratamento de dados para o balango social
e demais tarefas relacionadas com o sector.

Entendendo-se adequado o seguinte perfil:

Facilidade na utilizacdo de ferramentas informaticas, aplicagdes es-
pecificas.

Bons conhecimentos de lingua portuguesa, falada e escrita.

Facilidade de comunicagio e gosto pelo trabalho em equipa.

Capacidade de trabalho e de resposta a situagdes novas.

2 — O local de trabalho sera nas instalagdes da Direcgdo-Geral das
Pescas e Aquicultura, sito na Av. Brasilia, 1149-030 Lisboa.

3 — As condigdes de trabalho e regalias sociais sdo as genericamente
vigentes para os trabalhadores da Administragao Publica.

4 — A remuneragao a atribuir sera, em regra, a correspondente a
posi¢do remuneratoria actualmente detida. No entanto, de acordo com
o perfil e experiéncia profissional do candidato nas areas funcionais
em questdo podera o mesmo vir a ser remunerado pela posi¢do remu-
neratoria seguinte aquela em que se encontra posicionado ou em caso
de inexisténcia, pelo nivel remuneratério que suceda a sua posi¢ao na
tabela remuneratoria unica.

5 — Os interessados deverdo, no prazo de 10 dias tteis, a contar da
data da publicagdo do presente aviso, formalizar a sua candidatura, me-
diante requerimento dirigido ao Director-Geral das Pescas e Aquicultura,
acompanhado de curriculo profissional, a serem entregues pessoalmente
durante as horas normais de expediente ou remetidas pelo correio, para
a morada indicada em 2.

5.1 — No requerimento deverdo constar os seguintes elementos:
nome; data de nascimento; residéncia, habilitagdes literarias e pro-
fissionais, modalidade da relagéo juridica de emprego publico detida,
organismo a que pertence ou pertenceu, caso se encontre em situagéo
de mobilidade especial, indicagdo da carreira, posi¢ao e nivel remune-
ratorio, numero de telefone e a referéncia expressa do(s) posto(s) de
trabalho a que se candidata.

6 — A selecg@o dos candidatos sera feita mediante avaliag@o cur-
ricular, a qual podera ser complementada com entrevista profissional
de selecgdo, devendo os candidatos ser, para o efeito, oportunamente
contactados por via postal ou telefonica.

11 de Novembro de 2009. — A Directora de Servigos de Adminis-
tragdo, Maria Fernanda da Luz Guia.
202583158
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Direcgao-Geral de Veterinaria

Direcgdo de Servigos de Administragao

Despacho n.° 25483/2009

O borrego e cabrito de leite, com cabega e fressura, sdo apresen-
tagdes particulares de géneros alimenticios que figuram nos habitos
gastronomicos de regides portuguesas de marcada tradi¢do rural em que
predomina a exploracdo de pequenos ruminantes com aptidao leiteira
com € o caso da Beira Interior.

Tradicionalmente as carcagas sdo assadas no forno e as miudezas
entram na confecg¢do de arroz de forno.

Com origens ancestrais estas apresentagdes permaneceram até aos
dias de hoje pelo ensinamento dos apropriados receiturios mais ou
menos laboriosos entre geragdes.

Para o efeito sdo utilizadas as carcagas ndo seccionada longitudinal-
mente, com torax ndo aberto, as quais sdo retiradas as visceras, man-
tendo a cabega e a fressura, ou seja, a traqueia, o coragdo, os pulmdes
e o figado.

E, quanto ao cabrito de leite, em particular, 0 mesmo ¢ «estonado,
consistindo este no processo de depilag@o da carcaga que, tradicional-
mente, na Beira Baixa, substitui a esfola.

Algumas das caracteristicas e procedimentos supra descritos, ndo
se encontram previstos nas normas respeitantes a higiene e apresen-
tacdo da carcaga, nomeadamente os constantes do Regulamento (CE)
n.° 853/2004, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 29 de Abril.

Todavia, a utilizagao dos modos tradicionais de preparagéo do cabrito
ndo comprometem, a concretizagdo dos objectivos daquele diploma.

Importa, por isso, estabelecer as derrogacdes as exigéncias vigentes
de modo a permitir a continuidade da produgdo de cabrito «estonado»,
sem prejudicar as adequadas condigdes de seguranca alimentar.

Assim, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 10.° do Regulamento
(CE) n.° 853/2004, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 29 de
Abril, determino:

1 — O presente despacho estabelece as derrogagdes ao disposto no
Regulamento (CE) n.° 853/2004, do Parlamento Europeu e do Conse-
lho, de 29 de Abril, para a produgao de cabrito e borrego com cabega e
fressura, bem como de cabrito «estonadoy.

2 — Para efeitos do presente despacho as carcagas de borrego e cabrito
de leite, com cabeca e fressura, abrangidos pelo presente despacho,
pesam respectivamente, até 7 kg e 6 kg, e sdo obtidas de animais com
peso vivo entre os 12 kg, os borregos, e 10 kg, os cabritos.

3 — As carcagas a que se refere o numero anterior, podem ser apre-
sentadas com cabega e fressura, ou seja, com a traqueia, o coragdo, 0s
pulmdes e o figado, em derrogagdo do disposto na alinea d) don.® 16, do
Capitulo IV, da Secgéo I, do anexo 111 a0 Regulamento (CE) n.° 853/2004,
do Parlamento Europeu e do Conselho, de 29 de Abril.

4 — O cabrito pode ser «estonado», que consiste na imersao em agua
a temperatura apropriada e depilagdo, em substituicdo da esfola, em
derrogacéo ao n.° 8, do capitulo IV, do anexo III do Regulamento (CE)
853/2004, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 29 de Abril.

5 — Sempre que seja utilizado o processo descrito no nimero ante-
rior, deve cumprido, com as necessarias adaptagdes, o disposto n.® 9, do
capitulo IV, do anexo III do Regulamento (CE) 853/2004, do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 29 de Abril.

6 — A utilizagdo do processo de «estonar», depende de autorizagdo da
direccdo de servigos de veterinaria da area de localizag¢ao do matadouro,
devendo, o pedido, ser instruido com os seguintes documentos:

a) Parecer do médico veterinario inspector sanitario do matadouro;
b) Descrigao do processo e previsao do seu controlo pelo respectivo
HACCP.

7 — O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagéo.

25 de Setembro de 2009. — O Director-Geral, Carlos Agrela Pinheiro.
202584024

Despacho n.° 25484/2009

Os queijos curados pelos processos de maturagdo tradicional sdo
colocados em estruturas de madeira e envolvidos com cintas de pano,
de modo a conferir-lhes uma tipicidade de aroma e sabor particulares,
os quais sdo utilizados ao longo de geragoes.





