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tarefas de supervisionamento em todo o pais
com observadores militares e de policia;

c) Apoie a prestacdo de ajuda humanitéria, de
assisténcia e peritagem nos dominios da enge-
nharia, logistica, cuidados médicos e desmi-
nagem;

d) Dé assisténcia no treino de uma forca policial
nacional;

e) Contribua para a seguranca no Ruanda do pes-
soal e das instalagcdes das agéncias das Nac¢oes
Unidas, do Tribunal Internacional para o
Ruanda, incluindo protec¢do a tempo inteiro
do Gabinete do Procurador e dos gabinetes dos
funcionérios dos direitos humanos, e que con-
tribua igualmente para a seguranca de agéncias
humanitarias em caso de necessidade.

4 — Declara que as restricdes impostas pela Reso-
lugdo n.° 918 (1994), nos termos do capitulo vii da Carta
das NacGes Unidas, sdo aplicaveis a venda e ao for-
necimento de armamento e de material especificado na
resolucdo a pessoas residentes nos Estados vizinhos do
Ruanda, se tal venda ou fornecimento se destinar ao
uso de tal armamento ou material no territério do
Ruanda.

5 — Apela aos Estados vizinhos do Ruanda para que
estes tomem medidas com o objectivo de pdr termo
a factores que contribuam para a desestabilizacdo do
Ruanda, para garantir que tal armamento e material
nao é transferido para os campos do Ruanda dentro
dos respectivos territérios.

6 — Solicita ao Secretario-Geral que consulte os
governos de paises vizinhos sobre a possibilidade de
destacamento de observadores militares das Nagdes
Unidas e que consulte, com caracter de prioridade, o
Governo do Zaire sobre o destacamento de observa-
dores, incluindo em campos de aviagdo localizados na
parte oriental do Zaire, por forma a supervisionar a
venda ou o fornecimento do armamento e do material
acima referidos, e solicita ainda ao Secretario-Geral que
informe o Conselho no prazo de um més a contar da
data de adopcéo da presente resolucgao.

7 — Constata a cooperagao existente entre o Governo
do Ruanda e a UNAMIR na execucéo do mandato desta
e insta o Governo do Ruanda e a UNAMIR a darem
continuidade & execucdo de acordos entre ambos,
nomeadamente o Acordo do Estatuto da Missdo, assi-
nado a 5 de Novembro de 1993, e qualquer acordo sub-
sequente que o substitua, por forma a facilitar a exe-
cucéo do novo mandato.

8 — Elogia os esforcos dos Estados, das agéncias das
Nacbes Unidas e de organiza¢bes ndo governamentais
gue tém prestado a assisténcia humanitaria a refugiados
e desalojados necessitados, encorajando-0s a prossegui-
rem com tal assisténcia, e apela ao Governo do Ruanda
para que continue a facilitar a sua entrega e distribuicao.

9 — Apela aos Estados e agéncias doadores para que
observem os seus compromissos anteriores de assisténcia
nos esforgos de reabilitacdo do Ruanda, que aumentem
tal assisténcia e que, em particular, apoiem o rapido
e efectivo funcionamento do Tribunal Internacional e
a reabilitacdo do sistema judicial do Ruanda.

10 — Encoraja o Secretario-Geral e o seu represen-
tante especial a continuarem a coordenar as actividades
das Nac¢bes Unidas no Ruanda, incluindo as de orga-
nizagdes e agéncias envolvidas no campo humanitério
e de desenvolvimento e as dos funcionarios dos direitos
humanos.

11 — Solicita ao Secretério-Geral que, a 9 de Agosto
e a 9 de Outubro de 1995, informe o Conselho sobre
o termo do mandato da UNAMIR, da situagdo huma-
nitaria e dos avancos relativos a repatriacdo de refu-
giados.

12 — Decide manter-se activamente informado sobre
a questao.

MINISTERIO PARA A QUALIFICACAO
E O EMPREGO

Decreto-Lei n.° 84/97
de 16 de Abril

1. Os principios gerais de promog¢do da seguranca,
higiene e saide no trabalho, adoptados pelo Decreto-Lei
n.° 441/91, de 14 de Novembro, sdo desenvolvidos atra-
vés de legislagdo complementar aplicavel em diversos
sectores de actividade econdmica e resultante, desig-
nadamente, da transposi¢cdo para o direito interno de
directivas comunitarias.

De acordo com esta orientacédo, o presente diploma
estabelece as regras de protec¢do dos trabalhadores con-
tra os riscos de exposicdo a agentes biolégicos durante
o trabalho, que procedem a transposi¢do para o direito
interno das Directivas n.°® 90/679/CEE, do Conselho,
de 26 de Novembro, e 93/88/CEE, do Conselho, de 12
de Outubro, e da Directiva n.° 95/30/CE, da Comisséo,
de 30 de Junho de 1995.

2. Os agentes biologicos com efeitos nocivos para a
salide das pessoas podem formar-se por diversos pro-
cessos, designadamente em resultado do desenvolvi-
mento das biotecnologias através das quais se procede
a sua producdo e utilizacéo.

Os trabalhadores podem estar expostos a agentes bio-
I6gicos com riscos para a sua salde em muitas acti-
vidades, nomeadamente em laboratérios de investiga-
cdo, servicos hospitalares, laboratorios clinicos e de diag-
néstico, matadouros, na recolha e tratamento de lixos
e em diversos ramos da industria. O desenvolvimento
das actividades econdmicas em que ha riscos de expo-
sicdo a agentes bioldgicos torna imperioso regulamentar
as obrigacdes dos empregadores destinadas a proteger
os trabalhadores.

O presente diploma baseia a protec¢do dos traba-
Ihadores, em primeiro lugar, na avalia¢do dos riscos da
exposicao a agentes biolégicos, para identificar os agen-
tes causadores de risco, a possibilidade da sua propa-
gacdo na colectividade e o tempo de exposicdo efectiva
ou potencial dos trabalhadores.

Ao mesmo tempo, a avaliacdo dos riscos permite for-
mular orientac6es para a aplicacdo de medidas de pro-
teccdo dos trabalhadores de agentes bioldgicos perigo-
sos, bem como de agentes cuja perigosidade ainda ndo
esteja definida.

Assim, uma vez identificados os agentes biolégicos
causadores de risco, 0 empregador deve evitar a uti-
lizacdo desses agentes, sempre que a natureza do tra-
balho o permita. Se esse procedimento ndo for tecni-
camente viavel, o empregador deve reduzir o risco de
exposicdo até ao nivel que for tecnicamente possivel
para proteger adequadamente os trabalhadores.

A avaliagdo dos riscos permitird, ainda, ao empre-
gador submeter os trabalhadores a exames de saude,
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de modo a acompanhar a evolucdo do seu estado de
salde e, se necessario, adoptar as medidas preventivas
adequadas.

Nos estabelecimentos e nos processos industriais em
gue é maior o risco de exposicdo dos trabalhadores a
agentes biolégicos perigosos, designadamente gquando
sdo utilizados agentes com maior grau de risco, devem
ser aplicadas medidas especiais de proteccdo que dimi-
nuam o risco de infeccao.

A prevencdo dos riscos profissionais também
depende, em elevado grau, de os trabalhadores reali-
zarem o respectivo trabalho com comportamentos ade-
guados as exigéncias de seguranga impostas pelos agen-
tes biolégicos em presenca. A formacgéo e a informacao
dos trabalhadores sobre os cuidados a tomar nas acti-
vidades em que sdo utilizados agentes biolégicos tém,
por isso, uma importancia assinalavel.

3. O projecto correspondente ao presente diploma
foi publicado, para apreciacdo publica, na separata do
Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 5, de 29 de Junho
de 1995. Os comentarios de algumas organizacGes de
trabalhadores ndo foram acolhidos porque, quanto a
uns, deixaram de ter actualidade com a recente aplicacéo
dos principios gerais de promocao da seguranca, higiene
e saude no trabalho do Decreto-Lei n.° 441/91, de 14
de Novembro, & administracdo central, regional e local
e, outros, ndo eram justificados.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

1 — O presente diploma estabelece prescri¢cdes mini-
mas de protec¢do da seguranca e da saude dos traba-
Ihadores contra os riscos da exposi¢do a agentes bio-
I6gicos durante o trabalho.

2 — O presente diploma é aplicavel sem prejuizo do
disposto no Decreto-Lei n.° 126/93, de 20 de Abril, sobre
a utilizacdo confinada e a libertacdo deliberada no
ambiente de organismos e microrganismos genetica-
mente modificados.

Artigo 2.°
Ambito
O presente diploma abrange, no ambito definido no
n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 441/91, de 14
Novembro, as actividades em que os trabalhadores estédo

ou podem estar expostos a agentes bioldgicos durante
o trabalho, nomeadamente as constantes do anexo I.

Artigo 3.°
Definicoes
Para efeitos do presente diploma entende-se por:

a) Agentes bioldgicos — 0s microrganismos, in-
cluindo os geneticamente modificados, as cul-
turas de células e os endoparasitas humanos sus-
ceptiveis de provocar infecgdes, alergias ou
intoxicacdes;

b) Microrganismo — qualquer entidade microbio-
I6gica, celular ou ndo celular, dotada de capa-
cidade de reproducdo ou de transferéncia do
material genético;

¢) Cultura celular —a multiplica¢do in vitro de
células, a partir de organismos multicelulares;

d) Nivel de confinamento — o conjunto das medi-
das que, no local ou &rea de trabalho, garantem
as condicdes de seguranca e salde adequadas
a realizacdo do trabalho ou manipulac¢do de
agentes patogénicos, de acordo com a classi-
ficacdo dos agentes biolégicos prevista no n.° 3
do artigo 4.°

Artigo 4.°

Classificagdo dos agentes biologicos

1 — Os agentes bioldgicos sdo classificados, conforme
0 seu nivel de risco infeccioso, nos seguintes grupos:

a) Agente biolégico do grupo 1 — o agente bio-
I6gico cuja probabilidade de causar doencas no
ser humano ¢é baixa;

b) Agente biolégico do grupo 2 — o agente bio-
I6gico que pode causar doencgas no ser humano
e constituir um perigo para os trabalhadores,
sendo escassa a probabilidade de se propagar
na colectividade e para o qual existem, em regra,
meios eficazes de profilaxia ou tratamento;

¢) Agente biolégico do grupo 3 — o agente bio-
I6gico que pode causar doencas graves no ser
humano e constituir um risco grave para os tra-
balhadores, sendo susceptivel de se propagar
na colectividade, mesmo que existam meios efi-
cazes de profilaxia ou de tratamento;

d) Agente bioldgico do grupo 4 — o agente bio-
I6gico que causa doencas graves no ser humano
e constitui um risco grave para os trabalhadores,
sendo susceptivel de apresentar um elevado
nivel de propagacdo na colectividade e para o
gual ndo existem, em regra, meios eficazes de
profilaxia ou de tratamento.

2 — O agente biolégico que ndo puder ser rigoro-
samente classificado num dos grupos definidos no
namero anterior deve ser classificado no grupo mais
elevado em que pode ser incluido.

3 — A lista dos agentes bioldgicos classificados nos
grupos 2, 3 e 4 sera aprovada por portaria dos Ministros
da Saude e para a Qualificacdo e 0 Emprego.

Artigo 5.°

Notificac&o do inicio de actividade

1— O empregador deve notificar o Instituto de
Desenvolvimento e Inspeccdo das CondicBes de Tra-
balho e a Direccdo-Geral da Salide com, pelo menos,
30 dias de antecedéncia, do inicio de actividades em
gue sejam utilizados, pela primeira vez, agentes bio-
I6gicos dos grupos 2, 3 ou 4.

2 — Nas actividades ja existentes em que os traba-
Ihadores estdo ou podem estar expostos a agentes bio-
16gicos dos grupos 2, 3 ou 4, 0 empregador deve proceder
a notificacdo prevista no numero anterior nos 60 dias
subsequentes a entrada em vigor do presente diploma.

3 — O empregador deve proceder a notificacdo, nos
termos do n.° 1, em cada situagdo em que haja utilizacdo
de novos agentes biolGgicos do grupo 4 e de agentes
novos classificados provisoriamente no grupo 3.

4 — Os laboratérios que prestem servigos de diag-
néstico relacionados com agentes biol6gicos do grupo 4
ficam apenas sujeitos a notificagédo inicial prevista nos
n%1le?2.
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5 — A notificagdo deve conter os seguintes elementos:

a) O nome e o endere¢co da empresa ou do
estabelecimento;

b) O nome, a habilitacdo e a qualificacdo do res-
ponsavel pelo servico de segurancga, higiene e
saude no local de trabalho e, se for pessoa dife-
rente, do médico de trabalho;

¢) O resultado da avaliagdo dos riscos, a espécie
e a classificagdo do agente bioldgico;

d) Asmedidas preventivas e de proteccéo previstas.

6 — O Instituto de Desenvolvimento de Inspeccdo das
CondicBes de Trabalho pode determinar que a noti-
ficacdo seja feita em impresso de modelo apropriado
ao tratamento informético dos seus elementos.

7 — Se houver modifica¢des substanciais nos proces-
s0s ou nos procedimentos com possibilidade de reper-
cussao na seguranca ou saude dos trabalhadores, deve
ser feita uma nova notificacao.

Artigo 6.°

Avaliagéo dos riscos

1 — Nas actividades susceptiveis de apresentar um
risco de exposi¢do a agentes bioldgicos, o empregador
deve proceder & avaliagdo dos riscos, mediante a deter-
minacdo da natureza e do grupo do agente bioldgico,
bem como do tempo de exposicdo dos trabalhadores
a esse agente.

2 — Nas actividades que impliguem a exposi¢do a
varias categorias de agentes bioldgicos, a avaliagdo dos
riscos deve ser feita com base no perigo resultante da
presenca de todos esses agentes.

3 — A avaliagdo dos riscos deve ter em conta todas
as informacgdes disponiveis, nomeadamente:

a) A classificacdo dos agentes bioldgicos que apre-
sentam ou podem apresentar riscos para a satde
humana;

b) O risco suplementar que os agentes biologicos
podem constituir para trabalhadores cuja sen-
sibilidade possa ser afectada, nhomeadamente
por doenca anterior, medicacdo, deficiéncia
imunitaria, gravidez ou aleitamento;

c) Asrecomendacdes da Direccdo-Geral da Salude
sobre as medidas de controlo de agentes bio-
I6gicos nocivos a saude dos trabalhadores;

d) As informagdes técnicas existentes sobre doen-
¢as relacionadas com a natureza do trabalho;

e) Os potenciais efeitos alérgicos ou toxicos resul-
tantes do trabalho;

f) O conhecimento de doenca verificada num tra-
balhador que esteja directamente relacionada
com o seu trabalho.

4 — A avaliacdo dos riscos deve ser repetida perio-
dicamente e ainda se houver alteracdo das condicdes
de trabalho susceptivel de afectar a exposi¢do dos tra-
balhadores a agentes biolégicos.

Artigo 7.°

Resultados da avaliag&do dos riscos

1 — Se a avaliacdo revelar a existéncia de um risco
para a seguranca ou saude dos trabalhadores, o empre-
gador deve tomar as medidas de preven¢do adequadas
para evitar a exposicdo dos trabalhadores a esse risco.

2 — A avaliacdo dos riscos deve identificar os tra-
balhadores que podem necessitar de medidas de pro-
teccdo especiais.

Artigo 8.°

Substituigéo de agentes biolégicos perigosos

O empregador deve evitar a utilizacdo de agentes
bioldgicos perigosos sempre que a natureza do trabalho
0 permita, substituindo-os por outros agentes que, em
funcdo das condicBes de utilizagdo e no estado actual
dos conhecimentos, ndo sejam perigosos ou causem
menos perigo para a seguranca ou saude dos tra-
balhadores.

Artigo 9.°

Reducao dos riscos de exposi¢ao

Se néo for tecnicamente vidvel o procedimento refe-
rido no artigo 8.°, o risco de exposicao deve ser reduzido
a um nivel tdo baixo quanto for tecnicamente possivel
para proteger adequadamente a seguran¢a e a salde
dos trabalhadores, designadamente através das seguintes
medidas:

a) Limitacdo ao minimo do ndmero de trabalha-
dores expostos ou com possibilidade de o serem;

b) Modificacdo dos processos de trabalho e das
medidas técnicas de controlo para evitar ou
minimizar a disseminacdo dos agentes bioldgi-
cos no local de trabalho;

c) Aplicacdo de medidas de proteccdo colectiva e
individual, se a exposi¢cdo ndo puder ser evitada
por outros meios;

d) Aplicacdo de medidas de higiene compativeis
com 0s objectivos da prevencdo ou reducdo da
transferéncia ou disseminacdo acidental de um
agente biolégico para fora do local de trabalho;

e) Utilizacdo do sinal indicativo de perigo biol6-
gico, constante do anexo 11, e de outra sina-
lizac@o apropriada, de acordo com a sinalizagéo
de seguranga em vigor;

f) Elaboracéo de planos de ac¢do em casos de aci-
dentes que envolvam agentes bioldgicos;

g) Verificacdo da presenga de agentes bioldgicos
utilizados no trabalho fora do confinamento
fisico primario, sempre que for necessario e tec-
nicamente possivel;

h) Utilizacdo de meios de recolha, armazenagem
e evacuacdo dos residuos, apds tratamento ade-
quado, incluindo o uso de recipientes seguros
e identificaveis sempre que necessario;

i) Utilizacdo de processos de trabalhos que per-
mitam manipular e transportar, sem risco, 0S
agentes bioldgicos.

Artigo 10.°

Informacao das autoridades responsaveis

1 — Se o resultado da avaliacdo revelar a existéncia
de riscos para a seguranca ou sadde dos trabalhadores,
o empregador deve elaborar um relatério com as seguin-
tes informacoes:

a) Os elementos utilizados para efectuar a avalia-
¢do e o seu resultado;

b) As actividades em que os trabalhadores esti-
veram ou podem ter estado expostos a agentes
biolégicos;
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c) O ndmero de trabalhadores eventualmente ex-
postos;

d) As medidas preventivas e de protec¢do adop-
tadas, incluindo os processos e métodos de
trabalho;

e) O plano de emergéncia relativo a proteccédo dos
trabalhadores contra a exposi¢do a agentes bio-
I6gicos dos grupos 3 ou 4, em caso de falha
no confinamento fisico;

f) O nome, a habilitacdo e a qualificagdo do res-
ponsavel pelo servico de seguranca, higiene e
satde no local de trabalho e, se for pessoa dife-
rente, do médico de trabalho.

2 — O Instituto de Desenvolvimento e Inspeccdo das
Condic@es de Trabalho e as autoridades de satide podem
consultar o relatério referido no ndmero anterior.

3 — O empregador deve informar imediatamente o
Instituto de Desenvolvimento e Inspeccdo das Condi-
¢cdes de Trabalho e a Direcgdo-Geral da Saude de qual-
quer acidente ou incidente que possa ter provocado a
disseminacao de um agente bioldgico susceptivel de cau-
sar infeccdo ou outra doenca grave no ser humano.

4 — O empregador deve garantir que o médico do
trabalho ou a entidade responsavel pela vigilancia da
salide dos trabalhadores notifique as autoridades com-
petentes os casos de doenga ou morte de trabalhadores
identificados como resultantes da exposicdo a agentes
biol6gicos.

Artigo 11.°

Vigilancia da saude

1 — O empregador deve assegurar a vigilancia ade-
quada dos trabalhadores em relacdo aos quais os resul-
tados da avaliagdo revelem a existéncia de riscos para
a sua seguranca ou saude, através de exames de salde
de admisséo, periddicos e ocasionais.

2 — Os trabalhadores devem ser submetidos a exame
de saude antes da exposi¢do a agentes bioldgicos, com-
petindo ao médico do trabalho determinar a periodi-
cidade dos exames subsequentes, tendo em consideragdo
a avaliacdo dos riscos e o disposto nos n.°s 2 e 4 do
artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 26/94, de 1 de Fevereiro.

3 — Avigilancia da satde dos trabalhadores deve per-
mitir a aplicacdo de medidas de salde individuais e dos
principios e praticas da medicina do trabalho, de acordo
com 0s conhecimentos mais recentes, e incluir os seguin-
tes procedimentos:

a) Registo da historia clinica e profissional do
trabalhador;

b) Avaliacdo individual do estado de saude do
trabalhador;

¢) Vigilancia biol6gica, sempre que necessaria;

d) Rastreio de efeitos precoces e reversiveis.

4 — O médico do trabalho ou a entidade responsavel
pela vigilancia da saude dos trabalhadores deve propor
ao empregador as medidas preventivas ou de protec¢do
a tomar em relacéo a cada trabalhador.

5 — Se um trabalhador sofrer uma infeccdo ou outra
doenca que possa ter sido provocada pela exposicdo
a agentes bioldgicos no local de trabalho, o0 médico do
trabalho ou a entidade responsavel pela vigilancia da
salide dos trabalhadores propora a todos os trabalha-
dores sujeitos a exposicdo idéntica a avaliacdo do seu
estado de salde; neste caso, deve ser repetida a avaliagdo
dos riscos de exposicao.

6 — O trabalhador tem acesso aos resultados da vigi-
lancia da salde que lhe diga directamente respeito,
podendo ele préprio ou o seu empregador solicitar a
revisdo desses resultados.

7— O empregador deve garantir que sejam dados
aos trabalhadores informagdes e conselhos sobre a vigi-
lancia da salde a que podem ser submetidos depois
de terminada a exposicao de risco.

Artigo 12.°

Medidas de higiene e de proteccéo individual

1 — Nas actividades em que sdo utilizados agentes
biolégicos com riscos para a seguranca ou saude dos
trabalhadores, o empregador deve:

a) Impedir que o trabalhador fume, coma ou beba
nas zonas de trabalho com risco de contami-
nacao por agentes biologicos;

b) Fornecer ao trabalhador vestuario de proteccéo
adequado;

¢) Assegurar que todos os equipamentos de pro-
teccdo sdo guardados em local apropriado, veri-
ficados e limpos, se possivel antes e, obriga-
toriamente, apds cada utilizacdo, bem como
reparados ou substituidos se tiverem defeitos
ou estiverem danificados;

d) Definir processos para a recolha, manipulacéo
e tratamento de amostras de origem humana
ou animal;

e) Por a disposicdo dos trabalhadores instalagGes
sanitarias e de vestiario adequadas para a sua
higiene pessoal,

f) Assegurar a existéncia de colirios e anti-sépticos
cutdneos em locais apropriados, quando se
justificarem.

2 — Antes de abandonar o local de trabalho, o tra-
balhador deve retirar o vestuario de trabalho e os equi-
pamentos de proteccéo individual que possam estar con-
taminados por agentes biolégicos e guarda-los em locais
separados, previstos para o efeito.

3 — O empregador deve assegurar a descontamina-
¢ao, a limpeza e, se necessario, a destrui¢do do vestuério
e dos equipamentos de proteccdo individual referidos
non.°2.

Artigo 13.°

Vacinacao dos trabalhadores

1 — Se existirem vacinas eficazes contra os agentes
biolégicos a que os trabalhadores estdo ou podem estar
expostos, a vigilancia da satde deve prever a vacinacao
gratuita dos trabalhadores ndo imunizados.

2 — O empregador deve assegurar que os trabalha-
dores sejam informados das vantagens e dos inconve-
nientes da vacinacgao e da falta de vacinacéao.

3 — A vacinagdo deve obedecer as recomendagdes
da Direc¢do-Geral da Saude, ser anotada na ficha
médica do trabalhador e registada no seu boletim indi-
vidual de saude.

Artigo 14.°
Medidas especiais para o0s estabelecimentos médicos e veterinarios

1 — Os estabelecimentos médicos de salude e vete-
rinarios devem tomar medidas apropriadas para pro-
teger a seguranca e a satde dos trabalhadores.
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2 — Nos estabelecimentos referidos no n.° 1, a ava-
liagdo dos riscos deve ter em conta:

a) A probabilidade da presenca de agentes biol6-
gicos em pacientes humanos ou animais e nas
amostras e materiais residuais deles provenientes;

b) O perigo que constituem os agentes bhiolégicos
presentes ou que podem estar presentes em
pacientes humanos ou animais € nas amostras
e materiais residuais deles provenientes;

c) O risco inerente a natureza das actividades
profissionais.

3 — As medidas referidas no n.° 1 devem incluir,
nomeadamente:

a) A especificacdo de processos adequados de des-
contaminacéo e desinfeccao;

b) A aplicacdo de processos que garantam a segu-
ranca dos trabalhadores na manipulacéo, trans-
porte e eliminacdo de residuos contaminados.

4 — As unidades de isolamento onde se encontrem
pessoas doentes ou animais infectados ou com suspeita
de estarem infectados por agentes biol6gicos dos gru-
pos 3 ou 4 devem aplicar medidas de confinamento,
de acordo com a coluna A do anexo Iil.

Artigo 15.°

Medidas especiais para os laboratérios e biotérios

1 — Os laboratdrios, incluindo os de diagnéstico, e
as instalagbes onde existam animais de laboratério que
sejam ou se suspeite que sejam portadores de agentes
bioldgicos dos grupos 2, 3 ou 4, depois da avaliagédo
dos riscos, devem aplicar medidas de confinamento fisico
nos termos do anexo 1.

2 — As actividades que impliqguem a manipulacdo de
um agente bioldgico do grupo 2, 3 ou 4 devem ser sempre
efectuadas em locais correspondentes, no minimo, ao
nivel de confinamento 2, 3 ou 4, respectivamente.

3 — Os laboratérios onde se manipulem materiais
suspeitos de conter agentes bioldgicos susceptiveis de
causar doencas no ser humano, mas cujo objectivo néo
seja trabalhar com esses agentes enquanto tais, devem
adoptar, no minimo, o nivel de confinamento 2.

4 — Os laboratorios referidos no nimero anterior
devem adoptar os niveis de confinamento 3 ou 4 sempre
gue se revele ou se presuma a sua necessidade, excepto
se as autoridades competentes considerarem adequado
um nivel de confinamento inferior.

Artigo 16.°

Medidas especiais para os processos industriais

1 — Os processos industriais que utilizem agentes bio-
légicos dos grupos 2, 3 ou 4 devem adoptar, no minimo,
niveis de confinamento 2, 3 ou 4, respectivamente, com
base nas medidas préaticas e nos processos previstos no
anexo 1v.

2 — As autoridades competentes podem determinar
outras medidas para a utilizagdo industrial dos agentes
biol6gicos do grupo 2, 3 ou 4, em funcdo da avaliacdo
dos riscos da sua utilizacéo.

3 — As actividades industriais em que ndo seja possivel
proceder a avaliagdo concludente de um agente biolégico
cuja utilizacdo parega implicar um grave risco para a saude

dos trabalhadores devem ser desenvolvidas em locais de
trabalho com um nivel de confinamento 3 ou 4.

Artigo 17.°

Formagé&o dos trabalhadores

1— O empregador deve assegurar formacdo ade-
quada aos trabalhadores e aos seus representantes para
a seguranca, higiene e satde no trabalho, no inicio de
uma actividade profissional que implique contactos com
agentes bioldgicos.

2 — A formagdo referida no ndmero anterior deve
ser adaptada a evolugdo dos riscos existentes e ao apa-
recimento de novos riscos, periodicamente actualizada
e incluir todos os dados disponiveis sobre:

a) Riscos potenciais para a saude;

b) Precaucdes a tomar para evitar a exposi¢ao aos
riscos existentes;

¢) Normas de higiene;

d) Utilizacdo dos equipamentos e do vestuario de
proteccao;

e) Medidas a tomar pelos trabalhadores em caso
de incidentes e para a sua prevencao.

Artigo 18.°

Informacao dos trabalhadores

1 — O empregador deve fornecer aos trabalhadores
instrugdes escritas nos locais de trabalho e, se necessario,
afixar cartazes sobre os procedimentos a seguir em caso
de acidente ou incidente grave resultante da manipu-
lacdo de agentes bioldgicos ou da manipulagcdo de um
agente bioldgico do grupo 4.

2 — Os trabalhadores devem comunicar imediata-
mente qualquer acidente ou incidente que envolva a
manipulagdo de agentes bioldgicos ao responsavel pelo
trabalho ou ao responsavel pela seguranca e saude no
local de trabalho.

3 — O empregador deve informar imediatamente os
trabalhadores e os seus representantes sobre qualquer
acidente ou incidente grave ou que possa provocar a
disseminacao de um agente bioldgico susceptivel de cau-
sal graves infec¢cdes ou doencgas no ser humano, as suas
causas e as medidas tomadas ou a tomar para corrigir
a situacao.

4 — Os trabalhadores e 0s seus representantes tém
o direito de conhecer as informacdes previstas no n.° 1
do artigo 10.°

Artigo 19.°

Registo, arquivo e conservacao de documentos

1— O empregador deve organizar os registos de
dados e manter arquivos actualizados sobre:

a) Os resultados da avaliacdo dos riscos;

b) A lista dos trabalhadores expostos a agentes bio-
I6gicos do grupo 3 ou 4, com indicacao do tipo
de trabalho executado e, se possivel, a iden-
tificacdo dos agentes a que os trabalhadores esti-
veram expostos, bem como os registos das expo-
sicOes, acidentes e incidentes;

c) Os registos relativos a vigilancia da saide dos
trabalhadores, com respeito pelo segredo pro-
fissional do médico do trabalho.

2 — Os registos a que se refere a alinea ¢) do n.° 1
devem constar de ficha médica individual de cada tra-
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balhador, colocada sob a responsabilidade do médico
do trabalho ou da entidade responsavel pela vigilancia
da saude dos trabalhadores.

3 — Os registos referidos nos nameros anteriores
devem ser conservados durante 10 anos ap0s a cessa¢do
da exposi¢éo.

4 — O prazo de conservacao dos registos é de 40 anos
nos casos de exposicdes de que possam resultar infeccdes
causadas por agentes biol4gicos susceptiveis de produzir
infeccBes persistentes ou latentes, ou que, de acordo
com os conhecimentos actuais, s6 sejam diagnosticaveis
muitos anos depois com o aparecimento da doenca, ou
gue tenham periodos de incuba¢do muito longos, ou
que provoquem doencas com crises de recrudescéncias,
apesar do tratamento, ou com graves sequelas a longo
prazo.

5 — Se a empresa cessar a actividade, 0s seus registos
e arquivos devem ser entregues ao Instituto de Desen-
volvimento e Inspecc¢éo das Condigdes de Trabalho, com
a garantia de confidencialidade dos dados neles con-
tidos.

6 — Ao cessar o contrato de trabalho, o empregador
deve entregar ao trabalhador, a pedido deste, copia da
sua ficha médica.

Artigo 20.°

Contra-ordenagoes

1 — Constitui contra-ordenacdo punivel com coima
por cada trabalhador em relagdo ao qual se verifique
a infracgdo a violagdo das disposigdes seguintes:

a) N.° 4 do artigo 18.°, coima de 25 000$ a 100 00083;

b) Artigos 5.°, 6., 7.°,8°e 9.°n* 1, 2, e 3 do
artigo 10.° e artigos 11.°, 12.°, 13.°, 14.°, 15.°,
16.° e 19.°, coima de 50 000$ a 150 000$;

c) N.° 4 do artigo 10.° artigo 17.° e n. 1 e 3
do artigo 18.°, coima de 100 000$ a 250 000S.

2 — As contra-ordenacdes referidas no n.° 1 é apli-
cavel o Decreto-Lei n.° 491/85, de 26 de Novembro.

3 — Ao produto das coimas é aplicavel o disposto
nos n.°* 5 e 6 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 26/94,
de 1 de Fevereiro.

Artigo 21.°
Fiscalizagao

A fiscalizagdo do cumprimento do presente diploma
compete ao Instituto de Desenvolvimento de Inspec¢do
das Condi¢bes de Trabalho e a Direcgdo-Geral da
Saude, no ambito das respectivas atribuigdes.

Artigo 22.°

Regides Auténomas

Nas Regides Autonomas dos Acores e da Madeira,
as referéncias ao Instituto de Desenvolvimento e Ins-
peccdo das CondicGes de Trabalho e a Direcgédo-Geral
da Salde entendem-se feitas aos 6rgaos e servigos pro-
prios das respectivas administrac6es regionais.

Artigo 23.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor 180 dias apos
a sua publicacéo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 19 de
Dezembro de 1996. — Anténio Manuel de Oliveira Guter-

res — Mario Fernando de Campos Pinto — Artur Aurélio
Teixeira Rodrigues Consolado — Antonio Luciano
Pacheco de Sousa Franco — Alberto Bernardes
Costa — Jodo Cardona Gomes Cravinho — Augusto Car-
los Serra Ventura Mateus — Fernando Manuel Van-Zeller
Gomes da Silva — Eduardo Carrega Marcal
Grilo — Maria de Belém Roseira Martins Coelho Hen-
riques de Pina — Maria Jodo Fernandes Rodri-
gues — Elisa Maria da Costa Guimaraes Ferreira — Josée
Mariano Rebelo Pires Gago — Jorge Paulo Sacadura
Almeida Coelho.

Promulgado em 24 de Mar¢o de 1997.
Publique-se.
O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 31 de Marco de 1997.

O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de Oliveira
Guterres.

ANEXO |

Lista indicativa de actividades

1 — Trabalho em unidades de producdo alimentar.

2 — Trabalho agricola.

3 — Actividades em que ha contacto com animais e
ou produtos de origem animal.

4 — Trabalho em unidades de salde, incluindo uni-
dades de isolamento e de autopsia.

5 — Trabalho em laboratorios clinicos, veterinérios
e de diagnéstico, excluindo laborat6rios microbiolégicos
de diagnostico.

6 — Trabalho em unidades de recolha, transporte e
eliminacdo de detritos.

7 — Trabalho nas instalagBes de tratamento de aguas
de esgoto.

ANEXO Il

Sinal indicativo de perigo biolégico

gy

ANEXO Il
Recomendacdes relativas as medidas e niveis de confinamento
Nota prévia
As medidas referidas neste anexo devem ser aplicadas
de acordo com a natureza das actividades, a avaliacdo

do risco para os trabalhadores e a natureza do agente
biolégico em questao.



1708

DIARIO DA REPUBLICA — | SERIE-A

N.° 89 — 16-4-1997

A — Medidas de confinamento

B — Niveis de confinamento

1 — O local de trabalho deve estar separado
de quaisquer outras actividades no
mesmo edificio.

2 — Os dispositivos de admissdo e evacuacao
de ar do local de trabalho devem ser muni-
dos de filtros absolutos (HEPA) ou equi-
valentes.

3 — O acesso deve ser restrito aos traba-
lhadores autorizados.

4 — O local de trabalho deve poder ser her-
meticamente fechado a fim de permitir
a desinfecgéo.

5 — Medidas de desinfec¢do especificadas.

6 — O local de trabalho deve ser mantido
a uma pressdo negativa em relagdo a
atmosfera.

7 — Controlo eficiente de vectores, por
exemplo roedores e insectos.

8 — As superficies devem ser impermedveis
a agua e de limpeza fécil.

9 — As superficies devem ser resistentes aos
cidos, bases, solventes e desinfectantes.

10 — Armazenagem com seguranca de um
agente bioldgico.

11 — Nas instalacdes deve existir uma
janela de observagdo ou um dispositivo
alternativo para que os ocupantes possam
ser vistos.

12 — O laboratério deve confinar o seu pré-
prio equipamento.

13— O material contaminado, incluindo
gualguer animal, deve ser manipulado em
camaras de seguranca ou isoladores ou
outro meio de confinamento apropriado.

14 — Incinerador para carcagas de animais.

Néo.

Recomendado.
N&o.

Sim.

N&o.
Recomendado.
Sim, as bancadas.
Recomendado.
Sim.

Recomendado.

N&o.

Se for necessario.

Recomendado.

Recomendado.

Sim, na evacuagéo do ar.

Sim.

Recomendado.

Sim.

Recomendado.

Sim.

Sim, as bancadas e o pavimento.
Sim.

Sim.

Recomendado.

Recomendado.

Sim, quando a infeccéo for trans-
missivel pelo ar.

Sim (disponivel).

Sim.

Sim, na admissdo e evacuagdo do
ar.

Sim, através de um comparti-
mento estanque.
Sim.

Sim.

Sim.

Sim.

Sim, as bancadas, as paredes, 0
pavimento e o tecto.

Sim.

Sim, armazenagem com segu-

ranca.
Sim.

Sim.

Sim.

Sim, no local.

ANEXO IV

Confinamento para processos industriais

1 — Agentes biolégicos do grupo 1. — Quando o tra-
balho envolva agentes biolégicos do grupo 1, incluindo
as vacinas vivas atenuadas, deverdo ser respeitados 0s

principios da boa pratica da seguranca e higiene no

trabalho.

2 — Agentes bioldgicos dos grupos 2, 3 e 4. — Podera
revelar-se necessario seleccionar e combinar exigéncias
de confinamento de varias das categorias adiante refe-
ridas, em funcdo da avaliagéo do risco relacionado com
um determinado processo ou uma parte de um processo.

Medidas de confinamento

Niveis de confinamento

1 — Os microrganismos viaveis devem ser
confinados num sistema que separe fisi-
camente o processo do ambiente.

2 — Os gases de escape provenientes do sis-
tema fechado devem ser tratados de
modo a:

3— A recolha de amostras, a adicdo de
materiais ao sistema fechado e a trans-
feréncia de microrganismos viaveis para
outro sistema fechado devem ser feitos
de modo a:

4 — Os fluidos de culturas em grande quan-
tidade ndo devem ser removidos do sis-
tema fechado a menos que os microrga-
nismos viaveis tenham sido:

5 — Os sistemas de fecho devem ser con-
cebidos de modo a:

6 — Os sistemas fechados devem locali-
zar-se numa area controlada:

a) Devem ser afixados sinais de perigo
biolégico.

b) O acesso deve ser permitido apenas
a pessoal autorizado.

Sim.

Minimizar a libertacao.

Minimizar a libertacéo.

Inactivados por processos

comprovados.

Minimizar a libertacéo.

Facultativo.

Facultativo.

Facultativo.

Sim.

Evitar a libertagéo.

Evitar a libertag&o.

Inactivados por processos fisicos

ou quimicos comprovados.

Evitar a libertag&o.
Facultativo.
Sim.

Sim.

Sim.

Evitar a libertagéo.

Evitar a libertacéo.

Inactivados por processos fisicos
ou quimicos comprovados.
Evitar a libertagéo.

Sim e de construcdo especifica.

Sim.

Sim, através de um comparti-
mento.



N.° 89 — 16-4-1997

DIARIO DA REPUBLICA — | SERIE-A

1709

Medidas de confinamento

Niveis de confinamento

<)
d)

e

~

f

=

9

h)

)

k)

=

O pessoal deve usar vestuario de
protecgéo.

Devem ser previstas instalagdes de
descontaminagéo e lavagem desti-
nadas ao pessoal.

O pessoal deve tomar um duche
antes de abandonar a &rea con-
trolada.

Os efluentes provenientes dos tan-
ques e chuveiros devem ser reco-
Ihidos e inactivados antes de serem
escoados.

A area controlada deve ser conve-
nientemente ventilada de modo a
minimizar a contaminagdo do ar.
As areas controladas devem ser
mantidas a uma pressdo negativa
em relagdo a atmosfera.

O ar de alimentagéo e o ar extraido
da &rea controlada devem ser fil-
trados (HEPA).

A érea controlada deve ser conce-
bida de modo a conter o derra-
mento de todo o contelido do sis-
tema fechado.

A éarea controlada deve poder ser
vedada de modo a permitir a fumi-
gacéo.

Tratamento dos efluentes antes da
descarga final.

Sim, vestudrio de trabalho.

Sim.

N&o.

N&o.

Facultativo.

Nao.

N&o.

Inactivados por processos
comprovados.

Sim.

Sim.

Facultativo.

Facultativo.

Facultativo.

Facultativo.

Facultativo.

Facultativo.

Facultativo.

Inactivados por processos fisicos
ou quimicos comprovados.

Uma muda completa.

Sim.

Sim.

Sim.

Sim.

Sim.

Sim.

Sim.

Sim.

Inactivados por processos fisicos
comprovados.




