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IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA

AVISO

Por ordem superior e para constar, comunica-se
que ndo serdo aceites quaisquer originais desti-
nados ao «Didrio do Governo» desde que nao tra-
gam aposta a competente ordem de publicagio,
assinada e autenticada com selo branco.

SUMARIO

Ministério da Administracdo Interna:

Decreto-Lei n.° 655/74:

Determina que as disposi¢bes do Decreto-Lei n.° 202/74,
de 14 de Maio, sejam aplicdveis aos elementos da
Policia de Seguranga Publica, incluindo os que se en-
contram destacados nos territérios ultramarinos.

Decreto-Lei n.c 656/74:

Adopta providéncias tendentes a promover a racionali-
zagdo das infra-estruturas humanas que servem a ad-
ministra¢do publica e define algumas linhas gerais de
politica e gestio da funcdo publica.

Ministério das Finangas:
Decreto n.° 657/74:
Abre créditos especiais no montante de 152 206 784850.

Ministérios das Finangas e do Equipamento So-
cial e do Ambiente:

Decreto-Lei n.° 658/74:
Autoriza o Ministério das Finangas a abrir um crédito

: especial de 12000000008 a favor do Fundo de Fo-
mento da Habitagio.

Ministério do Equipamento Social @ do Ambiente:

Decreto-Lei n.° 659/74:

Autoriza a Administragido dos Portos do Douro e Leixdes
a contrair na Caixa Geral de Depositos, Crédito e
Previdéncia um empréstimo de 81 500 contos, destinado
3 cobertura parcial de investimentos do IV Plano de
Fomento a realizar no ano em curso.

Portaria n.° 759/74:

Determina que todas as casas de renda limitada, a levar
a efeito ao abrigo do Decreto-Lei n.° 608/73, deverdo
considerar-se como pertencendo a uma categoria habita-
cional tnica e ser caracterizadas pelo respectivo tipo.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Decreto-Lei n.° 655/74
de 23 de Novembro

Considerando que os elementos da Policia de Segu-
ranca Publica devem ser também abrangidos pelas
disposigbes do Decreto-Lei n.” 202/74, de 14 de Maio,
que insere medidas de cleméncia e varias infracgdes
de ordem disciplinar;

Usando da faculdade conferida pelo n.° 1, 3.°, do
artigo 16.° da Lei Constitucional n.°c 3/74, de 14 de
Maio, o Governo Provisério decreta e eu promulgo,
para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.° As disposi¢des do Decreto-Lei n.© 202/
74, de 14 de Maio, sdo igualmente aplicaveis aos ele-
mentos da Policia de Seguranga Piiblica, incluindo
os que se encontrem destacados nos territérios ultra-
marinos.

'Art. 2.° Este decreto-lei entra imediatamentz em
vigor.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros. —
Vasco dos Santos Gongalves — Manuel da Costa Bras.
Promulgado em 19 de Novembro de 1974.
Publique-se.

O Presidente da Republica, FrRaNncisco pA CosTa
GOMES.

Gabinete do Ministro

Decreto-Lei n.° 656/74
de 23 de Novembro

De harmonia com as medidas previstas no plano de
actua¢do do Governo Provisorio, impde-se adaptar a
administragdo publica as novas exigéncias decorrentes .
do processo de desenvolvimento que se pretende in-
cutir no Pais. PropGe-se, por isso, o presente diploma
promover a racionaliza¢cdo das infra-estruturas huma-
nas indispenséaveis aquela orientagao, definindo-se tam-
bém e desde ja algumas linhas gerais de politica e
gestdo da func¢do publica.
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De entre aquelas medidas de politica, assinale-se
a que visa provocar o reequilibrio dos efectivos da
fun¢do publica mediante o congelamento de novas
admissoes e a redistribuicio dos elementos que, a
qualquer titulo, se encontrem vinculados a Adminis-
tragdo. Essa redistribuigdo ndo sé clarificara a situa-
¢do de inumeros funcionarios que niao se integram
em quadros aprovados por lei, como permitird acau-
telar os interesses dos que, por virtude de profundas
reorganiza¢Ges em curso em diversos sectores da acti-
vidade publica, designadamente em consequéncia do
processo de descolonizag@do em curso, possam Ser apro-
veitados noutros servigos ou departamentos minis-
teriais.

Fomenta-se, por essa e outras vias que o diploma
acolhe, uma politica de mobilidade de efectivos, de
reflexos amplamente benéficos, tanto pelo que con-
cerne aos organismos publicos como pelo que toca
aos que lhes prestam j& servigo ou actividade, dado o
alargamento dos horizontes de promog@o que por
esse meio se suscita.

Em ordem a disciplinar essa mobilidade, cria-se
junto do Secretariado da Administragio Publica a
Comissdo Interministerial de Gestdo de Pessoal, cuja
importancia se torna desnecessario encarecer.

Por ultimo, sublinhe-se a ampla concessdo de di-
reitos e regalias aos funcionarios que prestam servigo
ao Estado em regime de contrato além dos quadros
ou de prestagdo eventual de servicos e bem assim aos
assalariados, os quais passam a usufruir dos mesmos
direitos e regalias que os funcionarios dos quadros,
com excep¢do dos que, pela sua natureza, ndo lhes
sejam aplicaveis.

Assim, usando da faculdade conferida pelo n.° 1,
3.0, do artigo 15.° da Lei Constitucional n.°c 3/74, de
14 de Maio, o Governo Provisério decreta e eu pro-
mulgo, para valer como lei, o seguinte:

ARTIGO 1.°

(Funcionarios além do quadro e pessoal em regime
de prestacéo eventual de servigo)

1. Aos funcionérios na situagdo de contratados além
dos quadros ser@o atribuidos os direitos e regalias
de que goza o pessoal dos quadros aprovados por lei,
com excepgdo dos que resultem da nomeagéao vitalicia
ou dos que, pela sua natureza, ndo lhes forem aplica-
veis.

2. O disposto no numero anterior aplica-se ao pes-
soal em regime de prestagdo eventual de servigo que
preencha cumulativamente as seguintes condigOes:

a) Possua mais de um ano de servigo continuado
naquele regime ¢ a tempo completo;

b) Desempenhe fungbes que correspondam, de
modo efectivo, a necessidades permanentes
dos respectivos servigos;

¢) Reuna os requisitos legais para provimento em
categoria correspondente dos lugares dos
quadros.

ARTIGO 2.°
{Pessoal assalariado)

Aos assalariados dos quadros permanentes e aos
assalariados eventuais que se encontrem, respectiva-
mente, nas condigdes previstas nos n.>* 1 ¢ 2 do ar-

tigo 1.° s@o atribuidos todos os direitos e regalias cor-
respondentes aos funcionérios dos quadros aprovados
por lei, com a excep¢dio mencionada no mesmo pre-
ceito. ’

ARTIGO 3.°

(Tempo de servigo)

Ao pessoal referido nos artigos precedentes é con-
tado, para todos os efeitos legais, o tempo de servigo
prestado até a data da publicagdo do presente di-
ploma.

ARTIGO 4.°

(Proibicdo de contratar ou assalariar além dos quadros
ou em regime de prestacdo de servigos)

Durante o prazo de um ano, a contar da data da
publicagdo do presente diploma, néo é permitido con-
tratar ou assalariar pessoal além dos quadros ou ad-
mitir em regime de prestagdo de servigos, com conti-
nuidade, salvo tratando-se de pessoal para realizar
tarefas de caracter urgente, cuja indispensabilidade
seja reconhecida mediante despacho do Ministro de
que dependa o servigo interessado, o qual ser4 obri-
gatoriamente enviado ao Primeiro-Ministro ¢ ao Mi-
nistro das Finangas.

ARTIGO 5.°

(Limites ao recrutamento de pessoal para lugares
' dos quadros)

1. Durante o prazo mencionado no artigo prece-
dente, o recrutamento para lugares além dos quadros
ou em regime de prestagdo de servigos, nos casos ad-
mitidos no artigo 4.°, ¢ a admissio para lugares dos
quadros dos departamentos civis do Estado, governos
civis, administragGes de bairro, autarquias locais e or-
ganismos de coordenagdo econbémica s6 poderdo fa-
zer-se mediante nomeag@o, contrato, comissdo de ser-
vigo, requisi¢do, transferéncia ou destacamento, inde-
pendentemente do limite de idade, de entre o pessoal
que se encontre vinculado a qualquer titulo aos ser-
vicos da Administragéo Central, local e ultramarina,
¢ bem assim aos organismos de coordenagfio econ6-
mica ou corporativos ou a outras pessoas colectivas de
direito publico, empresas publicas ¢ instituigdes de
previdéncia social.

2. Exceptuam-se do disposto no nimero anterior:

a) Os cargos de pessoal dirigente, de investigagao,
técnico e docente, ou outros cargos que,
neste caso, sejam objecto de autorizagdo
especifica do Conselho de Ministros;

b) Os cargos para os quais existem listas de can-
didatos aprovados em concursos, enquanto
permanecer a validade de tais concursos;

¢) Os cargos que s6 podem ser preenchidos me-
diante concursos, nos casos em que n&o
tenha sido obtido o nimero suficiente de
aprovagdes nos concursos abertos exclusi-
vamente para individuos ja previamente vin-
culados & administragdo piblica ou aos or-
ganismos e entidades referidos no corpo do
presente artigo.

3. O tempo de servigo prestado em qualquer das
situagdes previstas no n.° 1 serid contado para todos
os efeitos legais como se o fosse nos quadros de ori-
gem.
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4. Ainda durante o mesmo prazo sera igualmente
permitido aos funcionéarios dos quadros aprovados
por lei de qualquer servigo publico serem opositores
aos concursos de prestagdo de provas para provimento
de lugares vagos na categoria imediatamente superior
da respectiva carreira existentes noutros servigos,
desde que retinam os requisitos exigidos por lei.

ARTIGO 6.°
(Funcionérios interinos)

1. Os funcionarios que & data da publicagdo do pre-
sente diploma ocupem lugares em regime de interini-
dade, ainda que ao abrigo do artigo 31.° da Lei de 14
de Junho de 1913, poderdo ser neles providos a
titulo provisério, desde que reinam os requisitos de
provimento exigidos pela legislagdo em vigor, & ex-
cepcdo do limite de idade.

2. O provimento do pessoal abrangido pelo nimero
anterior far-se-4 no prazo de quinze dias, a contar da
data da publicagdo deste diploma, mediante lista no-
minativa elaborada pelo responsavel do departamento
ou servi¢o, aprovada por despacho ministerial, inde-
pendentemente de quaisquer formalidades, salvo a
anotag@o das novas situagdes pelo Tribunal de Contas,
a publica¢do em Didrio do Governo e o averbamento
no termo de posse.

ARTIGO 7.°

(Funcionérios supranumerérios)

1. Quando os titulares dos lugares a que se refere
o artigo 6.° deixarem de estar na situagdo que impedia
o seu exercicio, passardo a condi¢do de supranumera-
rios, com a categoria equivalente & que efectivamente
desempenhavam, se tiverem mais de um ano de bom
e efectivo servigo nessa situagéo.

2. Aos funcionarios supranumerérios que ndo fo-
rem por despacho ministerial distribuidos pelos servi-
¢os ou a quem ndao forem atribuidas fun¢des no am-
bito do Ministério em que se encontravam enquadra-
dos sera aplicavel o regime de colocagdo previsto no
artigo 8.° e seguintes.

ARTIGO 8.°

{Comisséo Interministerial de Gestdo de Pessoal.
Atribuigoes e competéncias)

1. E criada junto do Secretariado da Administragéo
Piblica uma Comissdo Interministerial de Gestdo de
Pessoal, que tera por missdo colaborar com o Secre-
tariado na gestdo dos efectivos de pessoal resultantes
das seguintes situagdes:

a) Reorganizagbes a levar a cabo no ambito da
Administra¢do Central, local e ultramarina;

b) Reconversdo dos organismos de coordenagdo
econémica, pessoas colectivas de direito pu-
blico, empresas publicas e instituicdes de
previdéncia social;

¢) Extingdo de servigos publicos e de organismos
corporativos;

d) Reintegragdo dos funcionarios readmitidos ao
abrigo do Decreto-Lei n.c 173/74, de 26 de
Abril;

e) Reclassificagdo de funcionarios decorrente da
aplicagdo do Decreto-Lei n.° 277/74, de
25 de Junho;

f) Constitui¢do de efectivos de supranumerarios,
designadamente dos previstos no n.° 2 do ar-
tigo 7.°

2. Para a realizagdo dos fins previstos no n.° 1,
compete a Comissao:

a) Estabelecer os critérios gerais que deverdo
presidir a uma politica de mobilidade e
colocagdo dos efectivos de pessoal;

b) Colaborar com o Secretariado no acompanha-
mento da execugdo das medidas de politica
antes referidas;

c) Cooperar com todos os departamentos minis-
teriais e, bem assim, com as comissoes in-
terministeriais e ministeriais de reclassifica-
¢do e saneamento e de reintegragdo de
funcionérios, em ordem & consecug¢do dos
fins que lhes sdo préprios.

ARTIGO 9.°

(Comisséo Interministerial de Gestdo de Pessoal.
Constituicdo e funcionamento)

1. A Comissdao referida no artigo 8.° sera consti-
tuida pelos seguintes membros:

a) Dois representantes do Ministério da Adminis-
tracdo Interna (um pelo Secretariado da
Administragdo Publica, que presidira, e ou-
tro pela Direcgdo-Geral de Administrag@o
Local);

b) Dois representantes do Ministério das Finan-
¢as (um pelo Tribunal de Contas e outro
pela Direc¢do-Geral da Contabilidade Pu-
blica);

¢) Um representante de cada um dos Ministérios
da Coordenagdo Interterritorial, da Educa-
¢do e Cultura, da Economia, do Trabalho
e dos Assuntos Sociais;

d) Um secretario, escolhido de entre os funciona-
rios do Secretariado da Administracao Pu-
blica.

2. Far@o igualmente parte da Comissdo, na quali-
dade de vogais e enquanto vigorarem as respectivas
ComissGes, um representante da Comissao de Rein-
tegragdo e outro da Comissdo Interministerial de Re-
classificagdo, criadas pelos Decretos-Leis n.°s 173/74,
de 26 de Abril, e 277/74, de 25 de Junho.

3. Poderdo ser chamados a participar nas reunides
da Comissdo representantes de outros servigos publi-
cos ou de entidades particulares, ¢ bem assim indivi-
dualidades de competéncia especializada nas matérias
a tratar pela Comissdo.

4. Os vogais da Comissdo e os demais participantes
nas suas reunides tém direito ao abono de senhas de
presencga, transportes e ajudas de custo, nos termos
da lei.

5. A gestdo dos efectivos referidos no artigo 8.° sera
efectuada pelo Secretariado da Administragdo Publica,
de harmonia com as orientagdes definidas pela Comis-
sdo de Gestdao de Pessoal.

6. Mediante proposta da Comissdo, os Ministérios
nela representados contribuirdo com os meios huma-
nos necessarios ao seu bom funcionamento até ao
limite m”ximo de trés elementos por departamento.
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7. As normas de funcionamento da Comissdo In-
terministerial serdo fixadas por portaria do Ministro
da Administragdo Interna.

ARTIGO 10.°

(Colocagéio do pessoal e respectivas garantias)

1. A colocagdo do pessoal referido nos artigos ante-
riores far-se-4 tendo em consideracdo a seguinte or-
dem de preferéncia:

a) Funcionarios dos quadros com provimento de-
finitivo ou vitalicio;

b) Funcionarios dos quadros ainda n&@o providos
definitiva ou vitaliciamente;

¢) Funcionérios contratados além dos quadros;

d) Outros servidores.

2. As novas situagdes, que dever@o salvaguardar os
direitos adquiridos, obedecerdo aos critérios seguintes:

a) Os servidores ocupardo lugares da mesma cate-
goria e classe ou, pelo menos, equivalentes;

b) O pessoal dos quadros ingressard em idéntica
situagdo;

¢) Nos lugares que forem ocupar ser-lhes-4 con-
tado, para todos os efeitos, o tempo ante-
riormente prestado na mesma categoria ou
situagdo.

ARTIGO 11.°

(Indicagdo de funclionérios disponiveis)

1. A indicagdo dos funcionérios que se encontrem
em qualquer das situagGes previstas no artigo 8.° de-
vera ser feita, no prazo de quinze dias, ao Secretariado
da Administra¢do Publica, acompanhada de pormeno-
rizada nota curricular, de modo a permitir a respectiva
recolocagio.

2. Com os elementos constantes do nimero ante-
rior, o Secretario organizard um registo de pessoal,
que servird de base as propostas de colocagdo a
apresentar.

ARTIGO 12.°

(Indicagéo das vagas)

1. Os servicos publicos onde existirem vagas deve-
rdao dar conhecimento das mesmas ao Secretariado
da Administragdo Piublica no prazo de quinze dias,
a contar da sua verificacdo.

2. Nos casos em que o provimento dos lugares
esteja dependente da realizagdo de cursos de promo-
¢do ou de concursos de qualquer natureza, a comu-
nicagdo referida no nimero anterior devera ser feita
com a antecedéncia de, pelo menos, trinta dias rela-
tivamente & data da respectiva abertura.

3. As comunicagdes previstas nos nimeros anterio-
res deverdo ser acompanhadas da especificagdo dos
requisitos de provimento referentes a cada cargo e
de breve descri¢do do seu conteddo funcional.

ARTIGO 13.°
(Caso dos concursos de acesso e dos cursos de promogéo)

Nos concursos de acesso e nos cursos de promogio
em que o numero de opositores ndo seja suficiente

para o preenchimento das vagas existentes ou em que
ndo existam funcionarios dos quadros aprovados por
lei que satisfagam as condig¢Ges legais podera a Comis-

- s@o Interministerial de Gestdo de Pessoal propor que

a eles se possam apresentar funcionadrios da mesma
categoria ou da categoria imediatamente inferior que
se encontrem no condicionalismo referido nos arti-

-gos 1.° e 2.°, ainda que excedam o limite geral de

idade para ingresso na funcdo publica.

ARTIGO 14.°
(Providéncias financeiras)

O Ministério das Finangas tomara as providéncias
necessérias a boa execugdo do presente decreto-lei.

ARTIGO 15.°
(Legislagéo revogada)

Fica revogado o Decreto-Lei n.° 51/73, de 22 de
Fevereiro.

ARTIGO 16.°
(Resolucéo de diividas)

As duvidas resultantes da aplicagdo do presente di-
ploma ser@o resolvidas, conforme a sua natureza, por
despacho do Ministro da Administra¢do Interna ou
do Ministro das Finangas.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros. —
Vasco dos Santos Gongalves — Manuel da Costa
Brds — José da Silva Lopes.

Promulgado em 19 de Novembro de 1974.
Publique-se.

O Presidente da Republica, FraNcisco DA CoSTA
GOMES.

MINISTERIO DAS FINANCAS
SECRETARIA DE ESTADO DO ORGAMENTO

Direc¢do-Geral da Contabilidade Publica

Decreto n.° 657/74
de 23 de Novembro

Com fundamento no artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 54/72, de 15 de Fevereiro;

Usando da faculdade conferida pelo n.° 1, 4.°, do
artigo 16.° da Lei Constitucional n.c 3/74, de 14 de
Maio, o Governo Provisério decreta e eu promulgo
o seguinte:

Artigo 1.° Sdo abertos no Ministério das Finangas
créditos especiais no montante de 152 206 784%$50, des-
tinados quer a reforgar verbas insuficientemente do-
tadas, quer a prover a realizagdo de despesas ndo
previstas no Or¢amento Geral do Estado em vigor:

Ministério do Interior

Capitulo 5.° «Policia de Seguranca Publican:

Artigo 87.° «Bens duradouros», n.° 1 «Ma-
terial de defesa e seguranga» ............




