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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DAS FINANCAS E DO PLANO

Decreto-Lei n.° 191-A/79
de 25 de Junho

A matéria de aposentagdo ou reforma dos funcio-
narios ¢ agentes do Estado e outras entidades publicas
rege-se fundamentalmente pelo Decreto-Lei n.°c 498/
72, de 9 de Dezembro (Estatuto da Aposentagdo).

O ajustamento do regime da aposentagdo aos novos
principios de justica social que se deseja venham a
afirmar-se na sociedade portuguesa €, bem assim,
as directrizes programaticas da Constituigdo — a qual
aponta neste dominio para um sistema de seguranga
social unificado e descentralizado que ao Estado in-
cumbe organizar, coordenar e subsidiar — passaré
forcosamente por um esforco muito adrduo e demo-
rado de estudos e de medidas de implementagdo sus-
ceptiveis de conduzir a harmonizagdo sistemética
dos varios regimes de protecg¢do social em vigor, numa
perspectiva de justica mas também de viabilidade que
afaste o risco de rupturas, nomeadamente de ordem
financeira. N@o serdo poucos nem faceis os proble-
mas a equacionar e a resolver, atendendo sobretudo
as pronunciadas heterogeneidades que subsistem en-
tre as estruturas de seguranga social dos sectores pi-
blico ¢ privado, bem como as numerosas e diversi-
ficadas situagdes de especialidade socio-profissional,
sedimentados no ambito de cada um daqueles gran-
des sec'ores.

Por outro lado, é ébvia a conveniéncia de se arti-
cular as reformas neste sector com uma prévia defini-
¢do das novas bases gerais da funcgdo piblica.

Mas o proprio horizonte de médio ou mesmo de
longo prazo em que, pelo exposto, se inscreve a alu-
dida politica de harmonizagdo aconselha a que ndo
sejam proteladas aquelas alteragdes na legislagao vi-
gente que, sem visar uma revisdo global dos sistemas,
permitam elidir desde ja algumas distorgdes desfavo-
raveis aos funcionarios e agentes do Estado e demais
entidades puiblicas abrangidas, aproximando o seu re-
gime de aposentagdo de regras ja vigentes na previ-
déncia social do sector privado, e, complementar-
mente, introduzir normas de facilitagao dos procedi-
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mentos administrativos, bem como de ajustamento
a disposicoes legais posteriores ao Decreto-Lei
n.° 498/72.

Tais sdo as linhas directrizes do elenco de altera-
¢Oes do Estatuto da Aposentagdo que constam do
presente decreto-lei, resultantes de estudos efectiva-
dos a nivel interministerial, com colaboragfio da Caixa
Gerai de Depésitos, na sua qualidade de instituto ges-
tor da Caixa Geral de Aposentagdes, e dos Sindicatos
da Fungao Publica das Zonas Norte, Centro e Sul ¢
do Sindicato dos Trabalhadores da Administragdo
Local. A versdo final foi encontrada apés audiéncia
dos varios sindicatos da fungdo publica.

Nio ambicionando ser a reforma em profundidade
do sistema, este decreto-lei nem por isso deixa de
consagrar algumas inovagdes do maior alcance para a
grande populacdo de trabalhadores abrangidos.

Salien'am-se as seguintes:

a) Alargamento do ambito pessoal em termos
que praticamente s6 nao permitirdo a ins-
crigdo na Caixa Geral de Aposentagces
As pessoas que prestem servigos em regime
de autonomia profissional,;

b) Redugdo do prazo de garantia de 15 para
5 anos, com considera¢do do tempo par-
cial como completo apenas para efeitos
de inscrigdo, o que coloca os trabalhadores
da funcdo piblica a par dos do sector pri-
vado e elimina faixas de desprotecgdo sus-
ceptiveis de se traduzirem em situagdes de
injustica absoluta e relativa;

¢) Eliminagdo da perda de direitos em sede de
seguranga social devido a cessagiio de fun-
¢Oes por motivos penais ou disciplinares,
0 que constituia uma cominagdo violen-
tamente desproporcionada e inadequada,
s6 subsistente no dmbito da seguranga So-
cial do sector puiblico, e tanto mais gravosa
quanto podia ainda repercutir-se no agre-
gado familiar do infractor, ndo permitindo
a atribui¢do de pensdo de sobrevivéncia
aos seus herdeiros habeis (medida esta que
leva também a algumas modificagdes no
tocante aos efeitos da pena de aposentagdo
compulsiva, pois nfio se justificaria que os
funcionarios que sejam passiveis desta san-
¢do ficassem em posicdo desfavorecida re-
lativamente aos funcionarios demitidos);

d) Adigdo dos meses completos de servico ao
tempo contdvel para aposentagio, o que
fara coincidir praticamente, como é justo,
os tempos de servigo prestado e de con-
tagem;

¢) Redugdo de 40 para 36 anos do requisito do
tempo de servigo para aposentagdo ordi-
naria com direito a pensio méxima, gene-
ralizando-se assim aos subscritores civis
um limite que ja era aplicAvel aos subscri-
tores militares e aproximando-se a fungdo
publica do regime de previdéncia do sector
privado;

f) Abolicio do requisito de idade minima de
40 anos para, conjuntamente com a exi-
géncia de cumprimento do prazo de ga-
rantia, haver lugar i aposenta¢io ordinéria

nos casos do n.° 2 do artigo 37.°, inovagio
que interessa sobretudo aos subscritores
cujo direito a aposentagdo decorra da veri-
ficagdo médica de incapacidade para o
exercicio das suas fungces.

As alteragdes aprovadas contemplam ainda a possi-
bilidade de se tornar obrigatdrio o pagamento da pen-
sao mediante crédito em conta de depdsito 4 ordem
do beneficidrio, alargando a esta 4rea uma medida j&
consagrada legalmente para os funcionarios do activo
e que viabiliza a adopgdo de processos mecanograficos
de pagamento, com considerdveis vantagens de sim-
plificacdo administrativa, bem como o esquema de de-
finicio das pessoas ou estabelecimentos aos quais pode
ser autorizado o pagamento das pensdes nos casos de
impossibilidade permanente ou duradoura dos bene-
ficiarios, tornando-o mais flexivel e ajustado a reali-
dade das situagSes detectadas pelos servigos proces-
sadores.

Estipulam-se também sistemas mais equitativos de
regularizagdo de quotas em divida (nova redacg¢iio do
n.° 3 do artigo 13.°) e de descontos de encargos na
pensdo (nova redac¢do do n.° 2 do artigo 18.°).

Com todo este conjunto de alteracées considera-se
que s@o dados passos importantes na melhoria do actual
sistema de seguranga social do sector piiblico, tor-
nando-o mais equitativo ¢ abrindo caminho & harmo-
nizagdo de esquemas de protecgdio, que constitui objec-
tivo constitucional.

Nestes termos:

Usando da autorizagio conferida pela Lei n.c 17/79,
de 26 de Maio, 0 Governo decreta, nos termos da
alinea b) do n.° 1 do artigo 201.° da Constituicdo, o
seguinte:

Artigo 1.° Sdo alterados os artigos 1.°, 4.2, 13.°, 18.°,
32.°,33.°, 37.°, 38.°, 39.°, 40.°, 42.°, 43.°, 46.°, 53.°, 54.°,
56.°, 57.°, 59.°, 64.°, 71.°, 73.°, 76.°, 77.°, 99.°, 100.°
e 136.° do Decreto-Lei n.” 498/72, de 9 de Dezembro,
que passam a ter a seguinte redacgio:

ARTIGO 1.°
(Direito de inscrigao)

1 —S@o obrigatoriamente inscritos como subs-
critores da Caixa Geral de Aposentagdes, neste
diploma abreviadamen‘e designada por Caixa, os
funoionérios e agentes que, vinculados a qualquer
titulo, exercam fungbes, com subordinagio a di-
rec¢do e disciplina dos respactivos 6rgdos, na
Administragdo Central, Local e Regional, in-
cluindo federagSes ou associagdes de municipios
e servigos municipalizados, institutos piblicos e
outras pessoas colectivas de direito puablico e re-
cebam ordenado, salario ou outra remuneragio
susceptivel, pela sua natureza, de pagamento de
quota, nos termos do artigo 6.°

{;ZTO disposto no niimero anterior ndo é apli-
cavel:

a) Aos que apsnas se obrigam a prestar a
quabquer entidade publica certo resul-
tado do szu trabalho desempenhado com
autonomia e prévia estipulagdo de re-
muneragao;

b) Aos que devam ser aposentados por enti-
dades diferentes da Caixa.
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ARTIGO 4"
{(Idade maxima)

1 — A idade méaxima para a inscri¢do na Caixa
serd a que corresponda a possibilidade de o subs-
critor perfazer o minimo de 5 anos de servigo
até atingir o Imite de idade fixado por lei para
o exzreicio do respectivo cargo.

2 e

3 — Quando o ca-go for exercido em regime de
tempo parcial, serd este considerado, s6 para efei-
tos de inscri¢do na Ca'xa, como tempo completo.

ARTIGO 13.°

(Regularisacio e pagamento de quotas)

3 — Nos demais casos de contagem de tempo,
as quotas gue ndo hajam sido pagas ou que te-
nham sido restituidas p>la Caixa scrdo apuradas,
scm juros, m~d'ante a aplicagiio da taxa vigente
a data do respsct’'vo r2auzrimznto a um valor
médio a fixar por porta~ia do Ministro das Fi-
nangas.

ARTIGO 18"

(Desconto de encargos na pensfo)
| B R
2 — Salvo p:dido de maior dsscon'o, este nao
podera exceder 6 % da importanoia de cada pen-
sa0.
ARTIGO 32.°
(Manutencao do direito & contagem)

1 — A cessagdo definitiva de fungbes, mesmo
que imposta com fundamento em infracg¢io penal
ou disciplinar, ndo determina a perda do direito
a contagem do tempo de servigo anterior.

2 et e et aa e anaane .

ARTIGO 33.°
(Limites da contagem)

1 — Na contagem final do tempo de servigo
para a aposentagdio considerar-se-d0 apenas os
anos e oS meses completos de servigo.

2 et e ene eeenenan

ARTIGO 37.°
(Aposentagao ordinaria)

I — A aposenta¢io ordiniria pode verificar-se,
independentemente de qualquer outro requisito,
quando o subscritor contar, pelo menos, 60 anos
de idade e 36 de servigo.

2—HA ainda lugar a aposentagdo ordinaria
quando o subscritor, tendo, pelo menos, 5 anos
de servigo:

¢) Seja punido com pena expulsiva de natu-
reza disciplinar ou, por condenacéo pe-

nal definitiva, demitido ou colocado em
situagdo equivalente, sem prejuizo do
disposto nos n.>* 2 e 3 do artigo 40.°

3 — O Governo poderd fixar, em diploma es-
pecial, limites de idade e de tempo de servigo
inferiores aos referidos nos niimeros anteriores,
os quais prevalecerdo sobre estes tltimos.

TIPSO

ARTIGO 38.°
(Aposentacao extraordinaria)

A aposentag¢do extraordindria verifica-se, inde-
pendente do pressuposto de tempo de servico esta-
belecido no n.° 2 do artigo anterior, ¢ precedendo
exame médico, em qualquer dos casos seguintes:

ARTIGO 39.-°

(Aposentacio voluntaria)

3 — No caso do n.° 1 do presente artigo, o re-
querimento de aposentagdo ndo terd seguimento
sem o prévio pagamento das quotas correspon-
dentes ao tempo minimo de 5 anos de servigo,
quando este for indispensavel para a aposentacéo.

B e e eaa e

ARTIGO 40.©
(Aposentacdo de antigo subscritor)

1 — A eliminagdo da qualidade de subscritor
nio extingue o direito de requerer a aposentagio:

a) Nos casos previstos no n.° 1 ¢ nas ali-
neas a) € b) do n.° 2 do artigo 37.°,
quando a cessagido definitiva de fungdes
ocorra apds cinco anos de subscritor;

b) Nos casos previstos no artigo 38.°, dentro
do prazo de um ano a contar da cessa-
¢do definitiva de fungdes.

2 — Quando a eliminagdo da qualidade de subs-
critor tiver resultado de demissdo, mesmo com
expresso fundamento em infracgdo penal ou dis-
ciplinar, a aposentag@o s6 podera ser concedida, a
requerimento do interessado, dois anos apés a
aplica¢iio da pena desde que ele conte, pelo me-
nos, 5 anos de servico e observada uma das
seguintes condigoes:

a) Seja declarado, em exame médico, abso-
luta e permanentemente incapaz;
b) Tenha atingido o limite de idade.

3 — Se, porém, a eliminagio for consequéncia
de infracgio penal pela qual o ex-subscritor seja
condenado a pena superior a dois anos, a con-
cessdo da pensdo de aposentagdo apenas poderé
ter lugar findo o cumprimento da pena, se contar
5 anos de servico e nos termos das alineas a)
ou b) do mimero anterior.
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ARTIGO 42.°

(Aposentagéo compulsiva)

2 — A aplicacio desta pena sO terd lugar
quando a Caixa informe que o subscritor reidne
o pressuposto do tempo de servico exigivel, nos
termos do artigo 37.°, para a aposenta¢do ordi-
naria.

ARTIGO 43.°

{Regime da aposentacgéo)

L) ST OO

d) Se profira decisio que imponha pena ex-
pulsiva ou se profira condenagio penal
definitiva da qual resulte a demisséo
ou que coloque o interessado em situa-
¢30 equivalente.

ARTIGO 46.°
(Direito & pensédo)

Pela aposentagdo o interessado adquire o di-
reito a uma pensdo mensal vitalicia, fixada pela
Caixa, nos termos dos artigos seguintes, em fun-
¢do da remuneragdo mensal e do nimero de anos
¢ meses de servigo de subscritor, bem como, se
for caso disso, do seu grau de incapacidade.

ARTIGO 53.°
(Célculo da penséo)

1 — A pensdo de aposentagdo € igual @ trigé-
sima sexta parte da remuneragdo que lhe serve
de base multiplicada pela expressio em anos do
nimero de meses de servigo contados para a
aposentagdo, até ao limite maximo de trinta e
seis anos.

2 — A pensdo nao pode, em caso algum, exce-
der o montante da remuneragdo a que se refere
0 ndmero anterior.

3 — Concorrendo tempo de servigo nas condi-
¢Oes previstas no artigo [5.°, a pensdo serd a
soma das seguintes parcelas, calculadas separada-
mente:

a) Uma, pela Caixa Geral de Aposentagdes,
em fung¢dio do tempo de servigo por ela
contado e a que ndo corresponda dis-
pensa de pagamento de quotas;

b) Outra, pela respectiva instituigdo de pre-
vidéncia social, nos termos dos diplo-
mas aplicéveis.

4 — O tempo a que se refere o n.° 4 do ar-
tigo 37.° ndo influi na pensio a calcular pela
Caixa.

ARTIGO 54.°
(Pensio de aposentaciéc extraordinaria)

1 — Nos casos de aposentagdo extraordinéria,
o tempo de servico do subscritor considera-se
equivalene a 36 anos.

2 e e e ettt a e e

a) Montante da pensdo relativa ao niimero
de anos e meses de servigo efectivo;

b) Fracgdo da pensdo relativa ao niimero de
anos ¢ meses que faltarem para 36
anos, em percentagem igual & do res-
peciivo grau de desvalorizagdo, se-
gundo a tabela nacional de incapaci-
dades.

ARTIGO 56.°
{N#o reducdo da pensio)

Na aposentagdo compulsiva a pensédo normal-
mente fixada ndo terd qualquer redugdo.

ARTIGO 57.°
{Deducdes na pensio)

I — Serdo descontadas na pensdo as impor-
tancias em divida referidas no artigo 18.°, bem
como as indemnizag¢les que, por motivo da ele-
vagdo geral de vencimentos, a lei estabeleca.

2 — O quantitativo da pensao e dos descontos
de qualquer natureza que nela hajam de fazer-se
serdo sempre arredondados para o nimero exacto
de escudos, por defeito, se a fracgdo for inferior
a $50, e por excesso, se igual ou superior.

3 — As pensdes atribuidas pela Caixa Geral de
Aposentaghes estdo isentas de imposto do selo.

ARTIGO 59.°
(Actualizacao de pensdes)

A actualiza¢do das pensées sera efectuada, em
consequéncia da elevagdo geral dos vencimentos
do funcionalismo ou da criaggo de suplemento
ou subsidio geral sobre os mesmos, mediante
diploma do Consetho de Ministros, sob proposta
do Ministro das Finangas e do membro do Go-
verno que tiver a seu cargo a fungdo publica.

ARTIGO 64.°

(Pagamento da pensio)

2 — Com excepgdo dos casos previstos no sub-
sequente n.° 7, a pensdo vence-se¢ mensalmente
por inteiro no dia ! do més a que respeita e é
paga nos servigos da Caixa mediante prova pe-
riédica de vida.

3 — Se o aposentado estiver impossibilitado, de
modo permanente ou duradouro, de receber a
pensdo, ou estiver internado em estabelecimento
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de assisténcia ou equiparado, podera o conselho
de administragdo da Caixa, ndo havendo inter-
di¢do ou inabilitagdo judicial, autorizar que as
pensdes sejam pagas 4 pessoa que superintenda
na assisténcia ao aposentado, ou directamente ao
referido estabelecimento, desde que, em qualquer
dos casos, a respectiva idoneidade seja atestada
pela autoridade administrativa com competéncia
para tal.

4 — O conselho poderA mandar examinar o
aposentado por médico da Caixa Nacional de
Previdéncia e exigir prova dos requisitos da pes-
soa a designar, podendo também, a todo o tempo,
determinar a substituigdo da que estiver desig-
nada.

5 — O procedimento referido no n° 3 ¢ a
substitui¢do a que alude o n.° 4 devem ser prece-
didos de assentimepto expresso, dado por escrito,
que 50 sera dispensado quando o estado de satide
mental ou psiquico do aposentado o ndo permitir.

6 — A Caixa poder4 tornar obrigatério o paga-
mento da pensio mediante crédito em conta de
~dep6sito a ordem do beneficidrio, sempre que o
justifiquem as necessidades de simplificagio ou
mecanizagdo dos servigos, em condicdes a estabe-
lecer por despacho do conselho de administrag#o.

7— A primeira pensdo dos aposentados a que
se refere o n.° 2 do artigo 73.° é devida desde
a data em que devam considerar-se desligados do
servigo e o abono serd sempre proporcional aos
dias que decorrerem entre aquela data e o termo
do respectivo més, passando as pensGes seguintes
a obedecer as regras gerais de vencimento e cal-
culo.

8 — No més do 6bito do aposentado a pensdo
é devida por inteiro. '

ARTIGO 71.°
(Suspensio da pensio)

O pagamento suspende-se sempre que o apo-
sentado sofra condenagdo disciplinar ou penal,
nos termos do artigo 76.° ¢ dos n.>s 2 ¢ 3 do ar-
tigo 77.°

ARTIGO 73.°

2 — Os subscritores abrangidos por lei espe-
cial referida no n.° 3 do artigo 99.° passam a
aposentagdo na data em que devam considerar-se
desligados do servigo.

ARTIGO 76."

(Penas disciplinares)
L
2 — A pena de demissdo ou equivalente deter-
mina a suspensdo do abono da pensdo pelo pe-
riodo de trés anos.

ARTIGO 77.°

(Penas criminais)
O O TS
2 — Se além da demissdo referida no nimero
anterior houver lugar a aplicagdo de pena supe-

rior a trés anos, a suspensao do abono manter-
-se-4 durante o cumprimento da pena.

3— Acarreta a perda da pensdo pelo tempo
correspondente & suspensdo a aplica¢ido, por con-
denag¢dio penal definitiva, das penas previstas no
n.° 6 do artigo 55.°, n.° 3 do artigo 56.° ¢ n.° 2
do artigo 57.°, todos do Cédigo Penal.

ARTIGO 99.°
(Tempo de servigo)

3 — Salvo o disposto em lei especial, o subscri-
tor desligado do servigo abre vaga ¢ fica com di-
reito a receber, pela verba destinada ao pessoal
fora do servigo aguardando aposentacdo, pensido
transitéria de aposentagdo, fixada de harmonia
com a comunicag¢do da Caixa, a partir do dia em
que for desligado do servigo.

ARTIGO 100.°
{Publicagdo da aposentagio)

1 — Concedida a aposentagdo € fixada a pensao
definitiva, inscrever-se-4 o interessado na lista dos
aposentados, que serd publicada no Didrio da
Republica, 2.* série, entre os dias 20 e 25 de cada
més, mediante despacho do administrador-geral,
precedido de visto de cabimento de verba, aposto
pelo servigo competente.

2 — A mudanga de situagdo resultante do dis-
pos‘o no n.° 3 do artigo 99.°, bem como da apli-
cagdo de lei especial naquele referida, serd desde
logo publicada na 2.* série do Didrio da Repu-
blica.

3 — Na publicagdo a que se referem os nime-
ros anteriores indicar-se-4, com observincia do
disposto no artigo 53.° e no n.° 2 do artigo 57.°,
o montante da pensdo.

ARTIGO 136.°

(Acréscimo a pensiéo de reforma)

L e e

2 — O acréscimo n@o excedera, todavia, 25 %
da remuneragdo considerada para o célculo da
pensdo e o total desta ndo podera ultrapassar o
montante da que caberia ao subscritor com base
em 36 anos de servigo.

Art. 2.°— 1 — O exercicio de fungdes publicas por
aposentados € reformados serd objecto de decreto-lei
a publicar até 31 de Dezembro de 1979,

2 — Até entrada em vigor do diploma a que se re-
fere o namero anterior ficam suspensas as alineas ¢)
e d)donec1eon.r°2doartigo 30.° do Decreto-Lei
n.° 49 410, de 24 de Novembro de 1969.

Art. 3.° Aos subscritores que a data da entrada
em vigor do presente diploma se encontrem na situa-
¢do de desligados de servigo aguardando aposentagido
passard a aplicar-se, na medida das disponibilidades
orgamen‘ais dos respectivos servigos, o disposto no
n.° 3 do artigo 99.° e n.° 2 do artigo 100.°
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Art. 4°— 1 —E reconhecida a faculdade de re-
querer. a contagem de tempo de servigo que precedeu
a cessagdo de fungbes e o direito a aposentagdo, ao
abrigo e nos termos das disposi¢des aplicaveis do De-
creto-Lei n.° 498/72, com a redacgao dada pelo pre-
sente diploma, aos ex-subscritores:

a) Que perderam a qualidade de subscritor por,
findo o periodo maximo de licenga por
doenga, ndo preencherem as condigbes legais
para passarem & situacdo de aposentado, e
que, por entretanto terem atingido o limite
de idade, ndo podem beneficiar do novo re-
gime estabelecido no n.° 1 do artigo 40.°;

b) Que forem demitidos por efeito de pena disci-
plinar ou de condenagfo penal definitiva.

2 — O disposto no nimero anterior produz efeitos
a partir da data da entrada em vigor do presente di-
ploma, desde que a aposentagdo seja requerida no
prazo de seis meses contados da mesma data.

Art. 5.° As pensGes que estdo a ser atribuidas aos
funcionarios e agentes aposentados compulsivamente
com processo disciplinar ser@o revistas, com efeitos
a partir da data da entrada em vigor do presente di-
ploma, de acordo com o disposto no artigo 56.° do
Decreto-Lei n.° 498/72, na sua nova redacgéo.

Art. 6.° E eliminada a alinea a) do n.° 1 do ar-
tigo 82.° do Decreto-Lei n.® 498/72, de 9 de Dezembro.

Art. 7.° Sdo revogados o n.° 4 do artigo 39.° do
Decreto-Lei n.° 48953, de 5 de Abril de 1969, os
n.>* 1 a 4 do artigo 46.° do Decreto-Lei n.® 49 410, de
24 de Novembro de 1969, e o n.° 3 do artigo 38.° do
Decreto-Lei n.° 225/72, de 4 de Julho.

Art. 8.° As duvidas que forem suscitadas pela apli-
cagdo das disposigdes contidas no presente diploma
serdo resolvidas por despacho genérico do Ministro
das Finangas ¢ do Plano e do Secretario de Estado da
Administragdo Pidblica, ouvidas a administracio da
Caixa ¢ a Direcgdo-Geral da Fungio Publica.

Art. 9.° O presente diploma entra em vigor no dia
1 do més seguinte ao da sua publicagfo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 31
de Maio de 1979. — Carlos Alberto da Mota Pinto —
Manuel Jacinto Nunes — Anténio Jorge de Figuei-
redo Lopes.

Promulgado em 19 de Junho de 1979.
Publique-se. :

O Presidente da Repiiblica, ANTONIO RAMALHO
EANES.

Decreto-Lei n.° 191-B/79
de 25 de Junho

1. Procura-se com o presente diploma, fundamen-
talmente, adaptar o regime das penses de sobrevivén-
cia dos funcionérios e agentes da Administragdo Pu-
blica, que data de 1973, as grandes linhas que, ap6s o
25 de Abril de 1974, passaram a enformar o ordena-
mento juridico portugués.

Designadamente, numa perspectiva de aproximagao
progressiva de um regime de seguranga social umifi-
cado de acordo com a Constitui¢do, e tendo também
em conta as alteragdes entretanto introduzidas no Es-

tatuto da Aposentacgdo, acolhem-se os principios gerais
que, em sede de direito da familia, presidiram as alte-
ragoes introduzidas no Cédigo Civil.

2. Resumidamente, sdo as seguintes as inovagoes
mais significativas consagradas no presente diploma:

a) Alargamento do &mbito pessoal da obrigatorie-
dade de inscrigio no Montepio;

b) Novo regime dos efeitos da aplicagio de pe-
nas expulsivas, de harmonia com o que
passa a estabelecerse no Estatuto da Apo-
sentacdo;

¢) Acolhimento do principio da relevincia de
unides de facto, de alguma forma equipa-
raveis & sociedade conjugal, de harmonia
com a redacgdo actual do artigo 2020.c do
Codigo Civil;

d) Elimina¢io de discriminagbes inconstitucio-
nais € anacrénicas quanto ao sexo dos her-
deiros hébeis;

e) Eliminagdo da atribui¢do de um dote por mo-
tivo de casamento do pensionista, que é
substituido pelo subsidio genérico de casa-
mento, atribuido em certas condigBes.

3. Paralelamente, adoptam-se algumas medidas des-
tinadas a aliviar situagdes de injusti¢a relativa em que
se encontram familiares de funcionarios ou agentes
que s6 mdo beneficiaram de pensdo por razdes ligadas
a data do falecimento destes.

Nestes termos:

Usando da autorizagfio conferida pela Lei n.c 17/79,
de 26 de Maio, o Governo decreta, nos termos da ali-
nea b) do artigo 201.° da Constituig¢do, o seguinte:

Artigo 1.° E a seguinte a nova redacg¢do das dispo-
si¢des do Decreto-Lei n.° 142/73, de 31 de Margo (Es-
tatuto das Pensoes de Sobrevivéncia), que por este di-
ploma sdo alteradas:

ARTIGO 4.°
(Inscrigdao obrigatoria)

1 — Sao obrigatoriamente inscritos como con-
tribuintes do Montepio, quer se encontrem no
activo, quer na reszrva, os subscritores da Caixa
Geral de Aposentagdes € os funciondrios ou agen-
tes abrangidos pelo disposto na alinea b) do n.° 2
do artigo 1.° do Estatuto da Aposentagdo, desde
que possam, uns € outros, com ou sem retroac¢io
ou contagem de tempo anterior, completar o
prazo de garantia estabelecido no n.° 1 do ar-
tigo 26.° do presente diploma a’é atingirem o
limite de idade fixado para a aposentagdo ou
reforma.

2 — A inscri¢io reportar-se-a4 & data da inscri-
¢d0 do interessado na Caixa Geral de Aposenta-
¢Oes ou na entidade pela qual deva ser aposen-
tado, ressalvados os casos de retroacgdio previstos
no presente Estatuto.

ARTIGO 5.°
{inscrigda facultativa)

1 — Os subscritores da Caixa Geral de Aposen-
tagoes que ja sejam contribuintes de outros fun-
dos ou servigos a cargo de organismos oficiais ou


jcdoria
Highlight


